
 
 

24 de enero de 2024 
 

Vía Correo Electrónico:  
pgonzalez@senado.pr.gov 
secretaria@senado.pr.gov  

 
Yamil Rivera Vélez 
Secretario del Senado de PR 
El Capitolio 
San Juan, Puerto Rico 

 
Estimado secretario Rivera Vélez:  

 
RE: Petición de Información – 2024-003 

 
Estimado secretario Rivera Vélez:  

 
Primero que todo reciba un cordial saludo de mi parte y todo el equipo del Departamento 
de Desarrollo Económico y Comercio (“DDEC”). 

 
El pasado 16 de enero de 2024, durante la celebración de la Sesión Ordinaria, el Senado 
de Puerto Rico aprobó la Petición de Información 2024-003, requiriendo lo siguiente: 

 
“1. Toda información, incluyendo documentos, relacionada a las partidas 
presupuestarias especificas identificadas en el presupuesto de la agencia, para los años 
fiscales 2022-2023 y 2023-2024 en cumplimiento con la política pública contra la violencia 
a las mujeres. Dicha información y documentos deberá estar identificada de la siguiente 
manera: 
 

a. Desglose de partida presupuestaria asignada y desembolsada por suplidor y por año 
para el cumplimiento con la política pública contra la violencia a las mujeres. 
 

b. Desglose de partida presupuestaria asignada y desembolsada por suplidor y por año 
para el desarrollo de programas de prevención. 
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c. Desglose de partida presupuestaria asignada y desembolsada por suplidor y por año 
para programas de orientación.  
 

d.  Desglose de partida presupuestaria asignada y desembolsada por suplidor y por año 
para el desarrollo de programas de protección y seguridad. 
 

e. Desgloses de los fondos federales asignados y desembolsados recibidos dirigidos al 
manejo de las situaciones de violencia contra las mujeres. 
 

2. Proveer para cada año fiscal, 2022-2023 y 2023-2024, todo documento relacionado con la 
partida presupuestaria especifica asignada por este departamento para cumplir con los 
requerimientos de la OE-2023-020, incluyendo: 

 
a.  Listado de programas de prevención y atención de la violencia contra las mujeres y todo 

documento relacionado con los mismos, incluyendo: listado de contratos otorgados para 
la implementación de estos, así como copia de cada uno de ellos. 
 

b. Listado de programas de orientación en contra de la violencia contra las mujeres y todo 
documento relacionado con los mismos, incluyendo: listado de contratos otorgados para 
la implementación de estos, así como copia de cada uno de ellos.  
 

c. Listado de programas de protección y medidas de seguridad en contra de la violencia 
contra las mujeres y todo documento relacionado con los mismos, incluyendo: listado 
de contratos otorgados para la implementación.” 

 

El DDEC, creado en virtud del Plan de Reorganización Núm. 4 de 1994, según 

enmendado, es la instrumentalidad gubernamental “responsable de implantar y 

supervisar la ejecución de la política pública sobre el desarrollo económico de Puerto Rico 

en los diversos sectores empresariales de la industria, el comercio, el turismo, el cine, los 

servicios y el cooperativismo, y otros. Como tal, constituye el organismo de gobierno a 

cargo de la publicación, promoción, organización y coordinación, bajo un enfoque 

integral, de la actividad gubernamental relativa a estos sectores. Asimismo, es 

responsable de fomentar la capacitación y el desarrollo académico, profesional, social y 

empresarial de los habitantes de Puerto Rico, y de fomentar la integración activa de los 

jóvenes en iniciativas y esfuerzos para el desarrollo económico de la isla.  

 

En cumplimiento de la OE-2023-020 firmada por el Gobernador Pedro Pierluisi, la 

cual extendió la vigencia del estado de emergencia por violencia de género en Puerto Rico 

hasta el 31 de diciembre de 2023; y estableció como Política Pública: “darle prioridad a la 

prevención y atención de la violencia de género en todas sus manifestaciones, en 

particular la violencia física, la violencia sexual, el maltrato emocional y psicológico, el 

acecho y el acoso sexual.”  



 

El DDEC tiene diversos programas dirigidos a atender dicho mandato, en los que se 

destacan: Programa Empoderando a la Mujer, Acción Afirmativa, Comité COPPAS 

(enlace de comité PARES), Programa de Ayuda al Empleado (PAE), Equipo de Respuesta 

Rápida en situaciones de suicidio (ERRSS) y Comité de Apoyo (CA).1 Además, se han 

realizado varias actividades dirigidas a la Mujer, tales como: “Me lanzo Empoderada”, 

Gala para la Mujer y Foros Económicos, entre otros.  

 

A través de los programas antes mencionados se han realizado diversas iniciativas 

dirigidas a capacitar mujeres emprendedoras, así como, a brindar servicios a los 

empleados de la agencia que han sido víctimas de la violencia de genero. En fin, brindar 

nuevas herramientas a la mujer puertorriqueña y erradicar la violencia de contra la mujer 

que sufre Puerto Rico es parte de la política pública del Gobierno de Puerto Rico y del 

Departamento de Desarrollo Económico y Comercio de Puerto Rico. Por ello, “[c]omo 

Administración, aspiramos a la convivencia saludable y de respeto reconociendo los 

derechos humanos de todas las personas.”2 

 

En aras de cumplir con la Petición y a su vez, con la Política Publica establecida 

mediante la OE-2023-003 y tras emplear nuestros mejores esfuerzos de búsqueda, adjunto 

a esta misiva podrán encontrar lo solicitado. 

 

Así las cosas, muy respetuosamente sometemos el presente documento, en 

cumplimiento con lo solicitado por la Petición de Información, 2024-003. 

 
 
Cordialmente, 
 
 
__________________________________ 
Lcdo. Edil R. Barbosa Vázquez 
Ayudante Ejecutivo 
Oficina de Asuntos Legales y Asuntos Legislativos 
Departamento de Desarrollo Económico y Comercio 

 
1 Véase, Anejos 
2 Véase, OE-2023-020 
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